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CAPITULO |
GENERALIDADES DE LA INVITACION

Destinada a personas naturales y juridicas y conjuntamente en consorcio o union
temporal quinen pueden presentar manifestacion de interés para contratar el
“MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, REVISION Y REPARACION DE LAS
BOMBAS, CIRCUITOS ELECTRICOS, EQUIPOS ELECTROMECAI’:&ICOS DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS RED VITAL S.A
E.S.P”; en las condiciones, oportunidad y calidad requeridas de acuerdo con las
especificaciones técnicas que forman parte del presente proceso de seleccion.

1. CONDICIONES GENERALES

OBJETO “MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, REVISION Y

REPARACION DE LAS BOMBAS, CIRCUITOS ELECTRICOS,

EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS RED
VITAL S.A E.S.P".

LUGAR DE

EJECUCION MUNICIPIO DE PAIPA.

CONTRATANTE RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P.
PLAZO CINCO (05) MESES a partir de la suscripcion del acta de inicio o hasta
agotar cuantia.

VALOR VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($23.694.950,00) que
incluye todos los gastos asociados al contrato.

1.1. OBJETO DE LA CONTRATACION:

El objeto incluye el MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, REVISION Y
REPARACION DE LAS BOMBAS, CIRCUITOS ELECTRICOS, EQUIPOS
ELECTROMECANICOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS RED VITAL S.A E.S.P”, de acuerdo con las especificaciones
técnicas que se tienen para tal fin.

1.2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Las empresas de servicios publicos tienen una naturaleza juridica especial que viene
dada directamente por el articulo 356 de la Constitucion Politica. En este orden de ideas,
"RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P., se constituye como una Sociedad Andnima (S.A.) bajo
el régimen de Empresas de Servicios Publicos (ESP), regulada por la Ley 142 de 1994 ,
la cual es su Titulo Il capitulo | “REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS DE LAS
EMPRESAS” articulos 30 y siguientes “los actos de las empresas de servicios publicos
domiciliarios se rigen exclusivamente por el derecho privado, sin atender el porcentaje
que el aporte de las entidades publicas representen dentro del capital social”.

El articulo 17 de la Ley 142 de 1994 establece que las empresas de servicios publicos
son sociedades por acciones cuyo objeto es la prestacion de los servicios publicos
sefialados en dicha norma. Sin embargo, “Las entidades descentralizadas de cualquier
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orden territorial o nacional, cuyos propietarios no deseen que su capital esté representado
en acciones, deberan adoptar la forma de empresa industrial y comercial del estado”.

Consecuente, el articulo 31 de la le Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la
Ley 689 de 2001, dispone que los contratos que celebren las entidades estatales que
prestan los servicios publicos domiciliarios «no estaran sujetos a las disposiciones del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, salvo en lo que la
presente ley disponga otra cosay.

Por su parte, el articulo 32 de la Ley 142 de 1994, consagra el régimen de derecho privado
para las empresas de servicios publicos domiciliarios, indicando que sus actos se rigen
por los principios y reglas aplicables a los particulares.

Que, de acuerdo a lo anterior, la empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P, mediante
acuerdo 003 del 26 de diciembre de 2008 adopto el manual de contrataciéon y en su
capitulo I, se regul6 lo atinente a los “procesos de invitacion y de seleccion de oferta”
estableciéndose que conforme al articulo DECIMO SEGUNDO la modalidad de invitacion
directa con pluralidad de oferentes, siendo esta la modalidad aplicable al proceso de
seleccion.

1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debe diligencias la presente tabla, para efectos de ponderacién del oferta
economica.

VALOR TOTAL
VALOR

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO

MANTENIMIENTO MOTOR BOMBA

i #2 LODOS 7.5 HP FLYGT EBAR - 1
BOBINADO
REPARACION MANTENIMIENTO
2 BOMBA # 2 WOM LODOS PLANTA 1
PTAR

CONEXION BOMBAS 7.5 HP # 1 #2,
#3 LODOS 7.5HP FLYGT EBAR -

MANTENIMIENTO BOMBA 15 HP
TANQUE DE HOMOGENIZACION

REPARACION DE BOMBA IHM 25HP
PLANTA SAN FELIPE |

DESTRABAR BOMBA LODOS 7.5HP
FLYGT EBAR
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MANTENIMIENTO MOTOR 5HP
7 SISTEMA DE BOMBEO TANQUE 1
PAIPARAISO

MONTAJE DE POLEA Y EJE PARA EL
SOPLADOR URAI 718 PTAR.
8 INSTALACION DE BUFFIN, CAMBIO 1
DE TEMPORIZADOR ESTRELLA
TRIANGULO.

TOTAL S S

Paragrafo 1. Las descripciones y cantidades relacionadas se establecen de manera estimada,
teniendo en cuenta el histérico de mantenimiento de las bombas ubicadas en la PTAR, EBAR y
PTAP, asi como las necesidades operativas del servicio. En razdn a la naturaleza del presente
contrato y a la variabilidad de las condiciones mecanicas que pueden presentarse durante la
operacion de los equipos, no es posible prever con exactitud todas las intervenciones requeridas
ni su complejidad técnica. En consecuencia, las cantidades previstas podran aumentarse,
disminuirse o ajustarse durante la ejecucion del contrato, conforme a las necesidades del servicio
y previa autorizacién del supervisor, con el fin de garantizar el adecuado mantenimiento y
funcionamiento del parque automotor de la entidad.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial asignado para el presente proceso de invitacion es la suma VEINTITRES
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($23.694.950,00) que incluye impuestos y demds gastos asociados al contrato,
amparados en el Certificado Disponibilidad presupuestal No. 2026000114 de fecha 21 de abril de
2026.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. CDP 2026000114 FECHA |21 de abril de 2026
RUBRO 2.1.5.02.08.07
DESCRIPCION | Mantenimiento y operacion de equipos
VALOR $ 13.754.950
RUBRO 2.1.5.02.08.08
DESCRIPCION |Mantenimiento Plantas de tratamiento
VALOR $ 9.940.000
TOTAL $ 23.694.950

1.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios corresponde a:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
73000000 73150000 73152100 73152108

o
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1.6. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,

tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales.

1.7. PRESENTACION DE OFERTAS

UNA VEZ PUBLICADA LA INVITACION EN LA PAGINA WEB DE LA ENTIDAD, los
posibles proponentes deberdn manifestar su interés en el proceso contractual,

presentando la propuesta, allegando en ella los documentos solicitados en la
presente invitacion.

El plazo maximo para la presentacion de propuesta sera hasta el dia 15 de mayo de 2026
hasta de las 11:00 a.m. en la ventanilla de RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P, o al correo
electronico gerencia@redvitalpaipa.com

Las manifestaciones de interés en participar presentaran su oferta, con sujecién a las
condiciones y términos de la invitacion, en el lugar, fecha y hora previstos para tal fin; de
lo contrario, no se tendra en cuenta para su evaluacion y se devolvera al remitente.

1.8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba como resultado de la presente
invitacion, sera de CINCO (05) MESES contados a partir del acta de inicio.

1.9. TERMINO DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contratista seleccionado debera suscribir el contrato de FORMA INMEDIATA A LA
ACEPTACION DE LA OFERTA el cual se publicara en la pagina del SECOP I,
cumpliendo con la totalidad de los documentos exigidos para el efecto en la lista de
chequeo de la empresa RED VITAL PAIPA S.A E.S.P.

1.10. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

PERFIL: Persona natural con matricula mercantil y/o establecimiento de comercio que
acredite la inscripcion en una actividad comercial relacionada con el servicio requerido.

Persona juridica que acredite en el certificado de existencia y representacion legal
expedido con una antelacion maxima de 90 dias; tener inscrita una actividad que le
permita realizar el servicio requerido.

El proponente debe estar inscrito en el registro de proveedores de RED VITAL PAIPA
S.A. E.S.P, al cual se puede acceder a través de la pagina web de la empresa.

¢ Individualmente:

a. Como persona juridica nacional o extranjera, que se encuentre debidamente
constituida con minimo dos afnos de antelacién a la fecha del proceso y que haga parte
de la lista de proveedores de la empresa.
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Si el proponente es persona juridica debera presentar con la propuesta economica copia
legible del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio expedido con una antelacion no mayor a un (01) mes previo a la fecha de
presentacion de la oferta. En dicho certificado deberan constar claramente las facultades
del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual debera comprender
labores o actividades que tengan relacion directa con el objeto de la presente
contratacion.

* Conjuntamente:

En caso de formas asociativas previstas en la Ley, tales como consorcios y uniones
temporales, cualquiera sea la participacion de sus integrantes debera cada uno cumplir
con los requerimientos sefialados en los literales a y b respectivamente.

Para las demas formas asociativas, se aplicaran las normas vigentes y las reglas
previstas en este proceso de seleccion para los Consorcios.

a. Si la propuesta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en
forma conjunta y solidaria, tanto en el transcurso del proceso de seleccion como en la
ejecucion del contrato que se llegue a celebrar y el porcentaje de participacion los
integrantes seran como minimo del CUARENTA POR CIENTO (40%), de lo contrario su
propuesta sera INHABILITADA. La empresa Red Vital Paipa S.A. E.S.P. podra exigir el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven del proceso o del contrato, a cualquiera
de los integrantes del Consorcio, o a todos.

b. Si'la propuesta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se
obligan en forma conjunta y solidaria, tanto en el proceso de seleccibn como en la
ejecucion del contrato que se llegue a celebrar; sin embargo, las sanciones derivadas del
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran
de acuerdo con la participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno de
los integrantes. En consecuencia, se deberan indicar los términos y extension de la
participacion de cada uno de los miembros de la Unién Temporal en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la empresa Red Vital Paipa S.A. E.S.P.

El porcentaje de participacion de los integrantes sera minimo del CUARENTA POR
CIENTO (40%), de lo contrario su propuesta sera INHABILITADA. Tanto para Consorcios
como Uniones Temporales quien debe liderar la ejecucion del contrato debe ser el
integrante con mayor porcentaje de participacion. Los Consorcios o Uniones Temporales
deberan establecer en su acuerdo de constitucion que su duracién no sera inferior a la
del plazo del contrato y dos (2) afios mas.

Todos los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

¢. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y
para todo el tiempo de ejecucion del contrato.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993 y en
la Ley 1150 de 2007 y demas que lo modifiquen o aclaren.

e. No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o liquidacion.

f. No estar en un proceso de liquidacion.
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g. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado
por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000.

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la
oferta econdmica, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

CAPITULO I
2.1. SUJECION DE LA PROPUESTA A LA INVITACION:

La propuesta se debera ajustar a las especificaciones técnicas y econdmicas minimas
requeridas en la invitacion, asi como a los requisitos juridicos sefialados en ellos. Para
tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los ITEMS contenidos
en la invitacion y sujetarse a ellos.

El proponente deberd examinar la invitacion de condiciones, cualquier omision del

proponente en proporcionar la informacion requerida es de su propio riesgo y genera
como consecuencia rechazo de su propuesta.

2.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Son causales para el rechazo de las propuestas las siguientes:

¢ Que el objeto social de la persona juridica no incluya actividades relacionadas con el
objeto de la invitacion a la fecha de cierre del mismo.

e Lano presentacion del poder, legalmente constituido a las reglas del mandato cuando
la propuesta sea presente a través de apoderado.

e Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

e Cuando el oferente o consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta
individual; o formar parte de mas de un consorcio o unidon temporal; o modificar
durante la etapa pre — contra actual los porcentajes de la participacion de los
integrantes del consorcio o unidades temporales.

e Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuestas a
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

e Que el proponente no esté autorizado por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

e Cuando el Representante Legal, o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en otra u otras firmas y también participen en el proceso de
seleccion.

e Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la constitucion y la ley.

e Cuando la propuesta se recibiera con posterioridad a la fecha y hora fijada para el
cierre del proceso.

¢ Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion
y/ o liquidacidon de sociedades.

e Cuando en la propuesta se encuentre informacion no veraz o documentos que
contengan datos alterados o que contengan errores.
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e Cuando el proponente presente mas de una propuesta técnica y/o econémica para
cada uno de los ramos que conforman el programa de seguros.

e Cuando la documentacion aportada en la propuesta carezca de la veracidad
necesaria previa verificacion que se realice.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

3.1MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna
para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el
articulo 8 de la ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716
de 2016, Ley 1474 de 2011, Ley 142 de 1994 y demas normas concordantes, ante los
eventuales conflictos de intereses frente a la empresa.

Con la manifestacion de interes, se entendera que el oferente persona juridica o formas
conjuntas (o miembros del consorcio o union temporal) manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se encuentran incursos en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
proponer y/o para contratar.

3.2CERTIFICACION DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

Se debe presentar el Certificado de la Camara de Comercio en los términos ya descritos
dentro de la invitacion.

3.3FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural y/o del
representante legal de la persona juridica o del proponente plural.

3.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
tanto del proponente personal natural o de la persona juridica y de su representante legal.
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, debera presentar este documento
los miembros que la conformen y el representante legal de las mismas cuando sea
persona diferente de los miembros, no mayor a 90 dias.

3.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Certificado de Antecedentes Disciplinarias expedido por la Procuraduria General de la
Nacion tanto del proponente persona natural o del representante legal en caso de
personas juridicas. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan
presentar este documento los miembros que la conforman y el representante legal de las
mismas cuando sea persona diferente de los miembros, no mayor a 90 dias.
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3.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente persona natural, debe presentar el certificado judicial, si es persona

juridica se allegaré el de su representante legal; con fecha de expedicion no mayor a 90
dias.

3.7CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional

Vigente del proponente persona natural o del representante legal en caso de personas
juridicas.

3.8CERTIFICADO REDAM

Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional

Vigente, tanto del proponente persona natural o del representante legal en caso de
personas juridicas.

3.9COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera presentar el Certificado Unico Tributario expedido por la DIAN con
fecha de impresion no mayor a 90 dias, en el cual se sefiala la actividad que desarrolla.

3.10 CERTIFICADO PAGO APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DESEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

El Proponente persona juridica debera presentar con la propuesta la certificacion bajo la
gravedad de juramento expedida por el Revisor Fiscal y en caso de que por ley este no
se necesite, debera expedirla el representante legal y/o contador publico, acerca del
cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y afiliacion a salud, pensiones y riesgos
profesionales.

En caso de consorcio o de uniéon temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
en forma independiente esta certificacion.

3.12 EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Se debera acreditar una experiencia minima superior a dos (2) afios en el mercado,
entendida como el tiempo durante el cual ha desarrollado actividades comerciales
relacionadas con el servicio requerido.

Para personas juridicas se acreditara a través de copia del Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio correspondiente, en el cual
se evidencie la fecha de constitucion de la sociedad y su objeto social, el cual debera
guardar relacion con el objeto del presente proceso contractual.

Para el caso de personas naturales mediante copia del Registro Mercantil expedido por
la Camara de Comercio correspondiente, en el cual conste la inscripcion como
comerciante, la fecha de matricula mercantil y el desarrollo de actividades comerciales
relacionadas con el objeto del presente proceso.
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En ambos casos, el documento debera tener fecha de expedicion no mayor a un (01)
mes anterior a la presentacion de la oferta y debera permitir verificar que el proponente
ha ejercido la actividad comercial por un periodo igual o superior al exigido.

CAPITULO IV
4 DE LA PROPUESTA

4.12 OFERTA ECONOMICA

El valor de la oferta no podra ser superior al valor del presupuesto oficial sefalado en los
términos. De lo contrario la oferta sera rechazada. Cualquier inconveniente que se
presente durante la ejecucion del contrato debido a una mala elaboracion del calculo del
costo de la propuesta sera responsabilidad exclusiva del oferente, debiendo asumir los
mayores costos, y / o perdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

413 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate después de verificar las propuestas y teniendo las
mismas calificaciones, se procedera a realizar un sorteo para determinar la propuesta a
elegir.

414 CAUSALES PARA DECLARAR FALLIDO EL PROCESO

De conformidad con lo establecido en el manual de contratacion de la EMPRESA RED
VITAL S.A. E.S.P., la EMPRESA declara DESIERTA la invitacion cuando compruebe que
se han presentado ofertas en las que se han fijado condiciones econdémicas, o de
contrataciones artificialmente bajas o altas, con el propdsito de obtener la aceptacion de
la oferta o que la informacion suministrada sea engafiosa.

lgualmente, cuando:

A. Cuando no se presenten ofertas al momento del cierre del proceso.
B. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.
& Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los

proponentes durante el proceso que impidan o garanticen la seleccion objetiva de la
propuesta.
D. Por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

415 ACEPTACION DE LA OFERTA

La oferta con la opcion de ser aceptada sera aquella que objetivamente se ajuste mas al
interés de la empresa, como favorable, o conveniente, de conformidad con el orden de
elegibilidad que resulte de la verificacion y evaluacion dentro del proceso de seleccion.

Las propuestas seran analizadas y/o calificadas el 19 de mayo de 2026 por la empresa
RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P. y el resultado sera comunicado al correo electrénico del
proponente adjudicatario.
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4.16 CALIFICACION DE PROPUESTAS

PARA UN TOTAL DE 100 PUNTOS:

La propuesta mas favorable sera la que evaluada econdmicamente presente el precio
mas bajo y se definira por regla de tres hasta 100 puntos.

CAPITULOV
5. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
5.1 FORMA DE PAGO

EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO SE PAGARA EN ACTAS PARCIALES, previa
presentacion de factura, suscripcion del acta correspondiente con recibo a satisfaccion e
ingreso a almacén por parte de la supervisién y constancia de cumplimiento de los
requisitos de seguridad social integral.

La empresa podra retener las sumas correspondientes a los impuestos en los porcentajes
establecidos en la Ley.

La factura o documento equivalente serd enviada al supervisor del contrato, de
conformidad con lo expuesto en la normatividad vigente (y el RUT del contratista),
expedida por la DIAN o las normas que la modifique

La empresa pagara las actas, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha
de presentacion de la respectiva cuenta de cobro, en dado caso de rechazarse la misma
para subsanar documentos, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha
en que el contratista subsane los respectivos informes y/o documentos que soportan la
cuenta de cobro.

5.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con lo previsto en las especificaciones técnicas, relacionadas en este estudio previo, con
las caracteristicas exigidas. 2) Acatar la Constitucion y la Ley y las normas legales y
procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional y por "RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P" 3)
Cumplir con las actividades asignadas para la implementacion y/o mejora continua del Sistema
Integrado de Gestion. 4) Suministrar los bienes en las calidades y especificaciones obrantes en
e los documentos pre contractuales y el contrato. 5) Rendir al supervisor informes mensuales
(aplica al contrato de tracto sucesivo) sobre la ejecucién del contrato, anexando a los mismos el
soporte del pago oportuno al sistema de seguridad integral. 6) Utilizar sus propios medios y
elementos de protecciéon personal para el desarrollo de las actividades. 7) Informar a la
supervision las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento de las actividades
y obligaciones del objeto contractual. 8) Responder ante las autoridades competentes por los
actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Empresa o a terceros. 9) Mantener actualizados todos sus documentos en la empresa. 10)
Presentar constancia del pago de los aportes de Seguridad Social ante el funcionario designado
por la Empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P. para ejercer la supervision del Contrato. El
cumplimiento a esta obligacion por parte del CONTRATISTA, se acreditara allegando copia de la
planilla debidamente pagada de los aportes en salud, pensiones y riesgos laborales (de
conformidad con literal a numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. 11) Informar al
supervisor del contrato de forma inmediata y por escrito, en caso de sobrevenir durante la
ejecucion del contrato, inhabilidad o incompatibilidad preceptuada en la Constitucién y en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 asi como las que las modifiquen, adiciones o sustituyan. 12)
Entregar los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato a la
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supervision, debidamente organizados de conformidad con la tabla de retencion documental, asi
como los archivos digitales. 13) A constituir a favor de la Empresa las garantias que sean exigidas
(si aplica). 14) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del Contrato,
conjuntamente con el supervisor del mismo. 17) Mantener estricta reserva y confidencialidad
sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la
titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones que se
desarrollen en ejecucion del Contrato. 18) Cumplir con las politicas de seguridad de informacién,
mantener actualizadas las plataformas y aplicativos que se manejan en la empresa. 19) Realizar
el tramite oportuno de la cuenta de cobro para los pagos acordados.

5.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Cumplir a cabalidad el objeto contratado, realizar el servicio de mantenimiento y
reparacion de las bombas anteriormente descritas de propiedad de la empresa. 2.)
Programar con la supervision la fecha y hora de la realizacion de los mantenimientos
objeto del contrato.3.) Realizar informe detallado de cada uno de los mantenimientos
realizados a las bombas, circuitos y equipos electromecanicos de las plantas de
tratamiento de agua potable y residual operadas por la empresa de servicios publicos
Red Vital Paipa S.A.E.S.P 4) Utilizar los elementos de proteccion personal para el
desarrollo de las actividades que componen el objeto contratado. 5) Asumir cualquier
costo por concepto de cambio si alguna actividad resultare defectuosa. 6) Cumplir con
las obligaciones del sistema de seguridad social integral. 7) Presentar ante RED VITAL
PAIPA S.A. E.S.P. la factura o documento asimilable. 8) Las demas inherentes a la
esencia del contrato

5.4 GARANTIAS

De acuerdo a lo establecido en la Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo vigésimo primero del Acuerdo 003 de 2008 por el cual se adopta el Manual de
Contratacion de la Empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P., la Empresa de conformidad a la
naturaleza, cuantia y forma de pago del Contrato, solicita la constitucion de garantia a favor de
RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P. a través de una pdliza que establezca:

e Cumplimiento del objeto contratado: la presente garantia debera ser expedida por una
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y una vigencia igual
al plazo del contrato y tres (3) meses mas.

5.5 PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO

El contrato estatal es intuito persona y, en consecuencia, una vez celebrado, no podra
cederse sino con autorizacion previa y escrita de la empresa.

5.6 TERMINACION

Son causales de terminacion de ejecucion del contrato: 1) Por mutuo acuerdo de las
partes. 2) El vencimiento del término estipulado. 3) El incumplimiento de alguna de las
obligaciones por parte del contratista. 4) Ejecutar actos o conductas que atenten contra la
actividad misional de la empresa de servicios publicos RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P.
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5.7 INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal
y costo que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por el contratista durante la ejecucion del objeto del contrato.

5.8 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento grave (parcial y/o total) por parte del contratista de las obligaciones
contraidas en el contrato o en caso de declaratoria de caducidad, la entidad podra aplicar la
clausula penal pecuniaria al Contratista hasta por un valor del 10% del valor total del contrato. La
aplicacién de la clausula penal pecuniaria no excluye la indemnizacién de perjuicios de
conformidad con los articulos 870 del Cédigo de Comercio y 1546 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO PRIMERO. EI pago de la presenta clausula penal no extinguira las obligaciones
contraidas por el contratista en virtud del presente con trato; en consecuencia, la estipulacién y
el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la empresa de exigir acumulativamente con ella
el cumplimiento ola resolucion del contrato, en ambos casos con la correspondiente
indemnizacion de perjuicios.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista con la suscripcion de este contrato autoriza
expresamente a la empresa para descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria de
cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, o de la garantia constituida (si
aplica) o cualquier otro medio_para.gbtener el pago incluido el cobro coactivo.

Red Vital Paipa S.A. E.S.P.
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Aprobé | Yeison Rokney Torres SUAREZ/Gerente
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ENTIDAD RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P.

OBJETO CONTRACTUAL | MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO,
REVISION Y REPARACION DE LAS BOMBAS, CIRCUITOS
ELECTRICOS, EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL
SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS RED VITAL S.A
ESP.

FECHA DE ELABORACION | Abril de 2026

De acuerdo a lo sefalado en la Ley 142 de 1994, modificada parcialmente por la Ley 689 de
2001, y en concordancia con el Manual de Contratacién adoptado por la Empresa mediante el
Acuerdo 003 de 2008 y sus modificaciones mediante los Acuerdos 009 de 2014 y 003 de 2018 y
la Resolucién RVP 175 de 2021, la Empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P., presenta los

respectivos estudios previos, que constituyen el soporte del presente proceso de contratacién.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA

1.1. NECESIDAD

Las empresas de servicios pUblicos tienen una naturaleza juridica especial que viene dada
directamente por el articulo 356 de la Constitucion Politica. En este orden de ideas, RED VITAL
PAIPA S.A. E.S.P. se constituye como una Sociedad Anénima (S.A.) bajo el régimen de
Empresas de Servicios Publicos (E.S.P.), regulada por la Ley 142 de 1994, la cual en su Titulo
Il capitulo | “REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS DE LAS EMPRESAS”, articulos 30 y
siguientes, establece que “los actos de las empresas de servicios publicos domiciliarios se rigen
exclusivamente por el derecho privado, sin atender el porcentaje que el aporte de las entidades
publicas representen dentro del capital social”.

El articulo 17 de la Ley 142 de 1994 establece que las empresas de servicios publicos son
sociedades por acciones cuyo objeto es la prestacion de los servicios publicos sefialados en
dicha norma.

Consecuente, el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 689
de 2001, dispone que los contratos que celebren las entidades estatales que prestan los
servicios publicos domiciliarios «no estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, salvo en lo que la presente ley disponga otra cosa».

Por su parte, el articulo 32 de la Ley 142 de 1994 consagra el régimen de derecho privado para
las empresas de servicios publicos domiciliarios, indicando que sus actos se rigen por los
principios y reglas aplicables a los particulares.

El régimen juridico que, por regla general, debe aplicarse a la contratacion que efectdan las
empresas prestadoras de servicios publicos domiciliarios es el derecho privado y solo,
excepcionalmente, el contenido en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica —Ley 80 de 1993-. En otras palabras, dichas empresas se sujetan, en su actividad
contractual, a las disposiciones del derecho privado, salvo en aquellos casos en los que la
Constitucion, la Ley 142 de 1994 u otras leyes especiales sometan tal conducta al Estatuto
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General de Contratacion de la Administracion Publica, es decir, a la Ley 80 de 1993, Ley 1130
de 2007 y demas normas complementarias.

A pesar de que las empresas prestadoras de servicios publicos domiciliarios, en lo concerniente
a sus actividades contractuales, por regla general se rigen por las normas del derecho privado,
en los casos en que se establezcan clausulas excepcionales en sus contratos, bien sea por
mandato de las Comisiones de Regulacion o por solicitud de dichas empresas, deberan
someterse a lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
—Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas complementarias, asi como en las
situaciones en las que la Ley 142 de 1994 u otras leyes especiales lo dispongan.

Que, de acuerdo con los pronunciamientos de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo
de Estado, la prohibicién de acudir a mecanismos de contratacion directa también aplica frente
a entidades exceptuadas del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
que se rigen por el derecho privado; no obstante, tratdndose de empresas de servicios publicos
domiciliarios, se ha sefialado que la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de su objeto debe realizarse mediante mecanismos competitivos que impliquen
convocatoria publica y la posibilidad de pluralidad de oferentes, sin que ello pueda traducirse
en la suspensioén o paralizacion de la prestacion de los servicios publicos a su cargo, pues ello
implicaria desconocer la naturaleza esencial de tales servicios e incluso afectar derechos
fundamentales de la poblacion usuaria.

Para el cumplimiento de su objeto-social RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P cuenta con las areas
operativas de acueducto y alcantarillado, aseo y recoleccion y plantas de tratamiento; mediante
las cuales se ejecutan todas las actividades que conlleva la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios en el area urbana del Municipio de Paipa y algunos sectores rurales, enfocando
todas las acciones a la satisfaccion de las necesidades de los usuarios y las partes interesadas,
para lo cual se hace necesario que la entidad cuente con los recursos fisicos, institucionales y
operativos que sean requeridos para este fin.

Que dentro de las plantas de tratamiento que opera la empresa Red Vital Paipa S.A. se
encuentran la Estacion de Bombeo de Aguas residuales que como su nombre lo indica depende
de los sistemas de bombeo para estar en correcto funcionamiento, asi como también es
operada la Planta de tratamiento de aguas residuales la cual comprende dentro del sistema
tratamiento un tanque de homogenizacion, desde donde se bombean las aguas residuales a
los tanque de aireacién extendida, dicho proceso requiere de dos bombas sumergibles de 3
pulgadas cada una y una bomba auxiliar en caso de emergencia, las cuales se deben encontrar
en perfecto estado para garantizar un tratamiento optimo y continuo de las aguas residuales
del municipio.

La planta de tratamiento de agua potable cuenta con 3 bombas para la distribucion de agua
potable, EI mantenimiento preventivo y correctivo de las mismas es crucial para asegurar un
suministro continuo, asegurando la calidad del agua y la eficiencia operativa.

Que de conformidad con el Articulo 311 de la Constitucion Nacional donde le asigna a los
Municipios la prestacion de los servicios publicos domiciliarios determinados en la
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Ley, para tal efecto y de acuerdo al articulo 15.1 de la ley 142 de 1994, dichos servicios publicos
pueden ser prestados a través de empresas de Servicios Publicos creados para tal fin.

El mantenimiento preventivo ayuda a detectar y corregir problemas potenciales antes de que
se conviertan en fallas graves. Esto reduce la probabilidad de fallas en la operacién de las
plantas de tratamiento de aguas y permite garantizar la continuidad del servicio.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las bombas y equipos electromecanicos
del sistema de acueducto y alcantarillado permite identificar y corregir problemas de seguridad
potenciales, lo que reduce el riesgo de accidentes y lesiones a los trabajadores.

El mantenimiento preventivo permite detectar fallos, disminuir los tiempos de inactividad de las
plantas de tratamiento de aguas derivados de las paradas operativas no planificadas, aumenta
la vida dtil de las bombas, equipos electromecanicos y permite reducir los costos de
reparaciones y sustituciones de los mismos.

El' mantenimiento preventivo y correctivo de las bombas y equipos electromecanicos es
fundamental para garantizar la correcta operacién del servicio de alcantarillado y acueducto.

El servicio de acueducto y alcantarillado prestado por la empresa de servicios publicos red vital
es fundamental para la salud publica y el bienestar de los usuarios del casco urbano del
municipio de Paipa.

La prestacion de los servicios de acueducto y alcantarillado de manera eficiente y efectiva,
garantiza el acceso a agua potable y a un sistema de alcantarillado adecuado, lo que es
esencial para prevenir enfermedades transmitidas por el agua.

La prestacion del servicio de acueducto y alcantarillado de también es fundamental para la
protecciéon del medio ambiente.

Que, en consideracion a lo anterior, se hace necesario adelantar el proceso para el
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, REVISION Y REPARACION DE LAS
BOMBAS, CIRCUITOS ELECTRICOS, EQUIPOS ELECTROMECANICOS DEL SISTEMA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS RED VITAL
S.A E.S.P., mediante la seleccion de una persona natural o juridica que cuente con la idoneidad
y experiencia en el suministro de este tipo de insumos para bombas, circuitos eléctricos, equipos
electromecanicos del sistema de acueducto y alcantarillado, garantizando asi la calidad,
oportunidad y disponibilidad de los mismos para el desarrollo de las actividades operativas de la
entidad.

Lo anterior en coordinacion con las acciones que conforman el Plan Anual de Adquisiciones de
la Empresa, enmarcado dentro de los codigos UNSPSC 73152108, programado para la vigencia
2026.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
73000000 73150000 73152100 73152108

M
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Que existe certificado de disponibilidad presupuestal que garantiza el presente proceso de
contratacion, previa obtencion de minimo dos (2) cotizaciones que avalan el estudio de
mercado.

1.2. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Para satisfacer la necesidad planteada se procedera a adelantar el respectivo proceso de
contratacion conforme a lo dispuesto en el articulo 10 del Acuerdo 003 de 2008, modificado por
los Acuerdos No. 009 de noviembre 06 de 2014 y No. 003 del 26 de febrero de 2018, asi como
la Resolucién RVP No. 175 de 2021; el cual establece que se cursara este tipo de procedimiento
para la seleccion del contratista cuando la cuantia del proceso sea igual o inferior a los ciento
cincuenta (150) salarios minimos legales mensuales vigentes; que para el afo en curso
corresponde a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($262.635.750) maximo.

Que, atendiendo la cuantia del proceso contractual, la empresa debe extender invitacion
atendiendo la directriz de la Ley 996 de 2005 de la existencia de pluralidad de oferentes.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se
justifica en-atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial de la entidad, en pro
de contratar a la persona natural y/o juridica que, en virtud de su idoneidad y experiencia, este
en capacidad de ejecutar el objeto contractual.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES DEL MISMO Y CONTRATO A
CELEBRAR

21 OBJETO: MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, REVISION Y

REPARACION DE LAS BOMBAS DE CIRCUITOS ELECTRICOS, EQUIPOS

ELECTROMECANICOS DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE LA

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS RED VITAL PAIPA S.A E.S.P

2.2 La contratacion que se pretende realizar corresponde a un contrato de prestacion de
servicio.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con el fin de garantizar el adecuado mantenimiento correctivo 'y preventivo, revision y
reparacion de las bombas de circuitos eléctricos, equipos electromecanicos del sistema de
acueducto y alcantarillado, el contratista debera cumplir con las condiciones técnicas, de

calidad y desempefio requeridas para la correcta operacion del mantenimiento de los motores
de las bombas.

Los productos suministrados deberan ser nuevos, originales, sellados de fabrica, y cumplir con
los estandares técnicos aplicables al sector automotriz e industrial, garantizando proteccion
contra el desgaste, la corrosion, la oxidacion y el deterioro prematuro de los componentes
mecanicos. Asi mismo, deberan contar con ficha técnica y hoja de seguridad del producto,
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cuando aplique, y presentarse en sus envases originales debidamente rotulados, indicando
como minimo marca, tipo de producto, lote, fecha de fabricacion y demés informacién que
permita su adecuada identificacion y trazabilidad.

ACTIVIDADES A REALIZAR

ITEM DESCRIPCION
1 MANTENIMIENTO MOTOR BOMBA # 2 LODOS 7.5HP FLYGT EBAR
- BOBINADO

2 REPARACION MANTENIMIENTO BOMBA # 2 WOM LODOS PLANTA
PTAR

3 CONEXION BOMBAS 7.5 HP # 1 #2, #3 LODOS 7.5HP FLYGT EBAR

MANTENIMIENTO BOMBA 15 HP TANQUE DE HOMOGENIZACION

4

5 REPARACION DE BOMBA IHM 25HP PLANTA SAN FELIPE |

6 DESTRABAR BOMBA LODOS 7.5HP FLYGT EBAR

7 MANTENIMIENTO MOTOR 5HP SISTEMA DE BOMBEO TANQUE
PAIPARAISO.

8 MONTAJE DE POLEA Y EJE PARA EL SOPLADOR URAI 718 PTAR.

INSTALACION DE BUFFIN, Y/O ADECUACION ELECTRICA,
CAMBIO DE - TEMPORIZADOR ESTRELLA TRIANGULO.

Paragrafo 1. Las descripciones y cantidades relacionadas en el presente estudio previo se
establecen de manera estimada, teniendo en cuenta el histérico de mantenimiento de las
bombas ubicadas en la PTAR, EBAR y PTAP, asi como las necesidades operativas del servicio.
En razén a la naturaleza del presente contrato y a la variabilidad de las condiciones mecéanicas
que pueden presentarse durante la operaciéon de los equipos, no es posible prever con
exactitud todas las intervenciones requeridas ni su complejidad técnica. En consecuencia, las
cantidades previstas podran aumentarse, disminuirse o ajustarse durante la ejecucién del
contrato, conforme a las necesidades del servicio y previa autorizacién del supervisor, con el
fin de garantizar el adecuado mantenimiento y funcionamiento del parque automotor de la
entidad

OBLIGACIONES GENERALES:

1) Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Contrato. 2) Obrar con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones que pudieren presentarse. 3) Prestar
los bienes o servicios requeridos que se encuentran relacionados en este estudio previo con
las caracteristicas exigidas. 4) Atender las observaciones o requerimientos que le formule la
Empresa por conducto del supervisor del Contrato y corregir las fallas, en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este hecho. 5) Responder por la
calidad de los bienes o servicios prestados. 6) Responder ante las autoridades de los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del Contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Empresa o a terceros. 7) Cumplir con todas y cada una de las
especificaciones técnicas y econémicas presentadas en la propuesta o cotizacién. 8) Mantener
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Informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad, y cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del Contrato. 9)
Responder por el cumplimiento de las actividades contractuales. 10) Presentar constancia de
pago de los aportes de Seguridad Social ante el funcionario designado por la Empresa RED
VITAL PAIPA S.A. E.S.P. para ejercer la supervision del Contrato. 11) Dar cumplimiento al
objeto del presente Contrato, asimismo a las actividades propuestas para el alcance del mismo
dentro de los plazos convenidos. 12) Informar oportunamente a la Empresa sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del Contrato. 13) A constituir a
favor de la Empresa las garantias que sean exigidas. 14) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.
15) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
Contrato y de la ejecucion de la misma. 16) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta
de liquidacion del Contrato, conjuntamente con el supervisor del mismo. 17) Mantener estricta
reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
Contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del Contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Cumplir a cabalidad el objeto contratado, realizar el
servicio de mantenimiento y reparacion de las bombas anteriormente descritas de propiedad
de la empresa. 2.) Programar con la supervision la fecha y hora de la realizacion de los
mantenimientos objeto del contrato.3.) Realizar informe detallado de cada uno de los
mantenimientos realizados a las bombas, circuitos y equipos electromecanicos de las plantas
de tratamiento de agua potable y residual operadas por la empresa de servicios publicos Red
Vital Paipa S.A.E.S.P 4) Utilizar los elementos de proteccion personal para el desarrollo de las
actividades que componen el objeto contratado. 5) Asumir cualquier costo por concepto de
cambio si alguna actividad resultare defectuosa. 6) Cumplir con las obligaciones del sistema
de seguridad social integral. 7) Presentar ante RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P. la factura o
documento asimilable. 8) Las demas inherentes a la esencia del contrato.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.3.1 TIPO DE CONTRATO: El Contrato a celebrar corresponde a un CONTRATO DE
SERVICIOS, conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién adoptado por la
Empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P. mediante el Acuerdo 003 de 2008 modificado
por los Acuerdos 009 de 2014 y el Acuerdo 003 de 2018 y la Resolucion RVP 175 de
2021, ademas mediante lo estipulado en la Ley 142 de 1994 y 689 de 2001.

2.3.2 PLAZO DEL CONTRATO: El término de duracion del Contrato sera de CINCO (05)
MESES a partir de la suscripcion del acta de inicio o hasta agotar cuantia.

2.3.3 VALORESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del Contrato sera la suma de
VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($23.694.950,00) que incluye impuestos y demas gastos
asociados al contrato.

2.3.4 PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO: El valor del presente Contrato es la
suma de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
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NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($23.694.950,00) amparados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000114 de fecha de expedicién 21
de abril de 2026.

FORMA DE PAGO

EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO SE PAGARA EN ACTAS PARCIALES, previa
presentacion de factura, suscripcion del acta correspondiente con recibo a satisfaccion
e ingreso a almacén por parte de la supervision y constancia de cumplimiento de los
requisitos de seguridad social integral.

La empresa podra retener las sumas correspondientes a los impuestos en los
porcentajes establecidos en la Ley.

La factura o documento equivalente sera enviada al supervisor del contrato, de
conformidad con lo expuesto en la normatividad vigente (y el RUT del contratista),
expedida por la DIAN o las normas que la modifique

La empresa pagara las actas, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
fecha de presentacion de la respectiva cuenta de cobro, en dado caso de rechazarse la
misma para subsanar documentos, dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes
a la fecha en que el contratista subsane los respectivos informes y/o documentos que
soportan la cuenta de cobro.

2.3.5 SOPORTES PRESUPUESTALES

El Contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2026, con cargo al rubro:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. CDP 2026000114 |FECHA |21 de abril de 2026
RUBRO 2.1.5.02.08.07
DESCRIPCION | Mantenimiento y operacion de equipos
VALOR $ 13.754.950
RUBRO 2.1.5.02.08.08
DESCRIPCION |Mantenimiento Plantas de tratamiento
VALOR $ 9.940.000
TOTAL $ 23.694.950

3. MODALIDAD DE ’SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

XM
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De conformidad con lo dispuesto en las leyes 142 de 1994 y 689 de 2001, el régimen aplicable
a los Contratos a ejecutar por parte de la Empresa RED VITAL PAIPA S.A E.S.P. es el del
derecho privado, acorde a esto y a lo estipulado en el manual de contratacién adoptado
mediante el Acuerdo 003 de 2008 y modificado por los Acuerdos 009 de 2014 y 003 de 2018
y la Resolucién RVP 175 de 2021, en su articulo décimo primero, establece que la modalidad
de seleccién para la ejecucion del presente Contrato, tanto por su naturaleza como por su
cuantia es de invitacion directa sin pluralidad de oferentes.

4. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS TECNICO Y
ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO)

Con el fin de efectuar el analisis economico del sector de suministros que se pretende contratar,
se procede a hacer el andlisis de tres areas fundamentales:

a) Analisis del mercado: Con el fin de identificar el tipo de entidades publicas que han
demandado el servicio, se realizd una consulta en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP.

NUMERO DEL

PROCESO TIPO DEL CUANTIA

PROCESO

ENTIDAD OBJETO

Prestacion de
servicios de
apoyo a la
gestion para el
mantenimiento
preventivo y
correctivo de

Empresa de

Contratacion Servicios

2026

CPS09-2026

régimen
especial

Publicos
AQUATERRA

las bombas y el
tablero

74.800.000
COP

E.S.P Guarne | eléctrico de
control para el
correcto
funcionamiento
de la Estacion
de Bombeo de
Aguas
Residuales
(PTAR)ydelas
bombas de la
Planta de
Tratamiento de
Agua Potable
(PTAP) de la
Empresa de
Servicios
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Publicos
AQUATERRA
E.S.P Guarne

Prestar el
servicio de
mantenimiento

preventivoy | 95.733.492

2026 | 4181.010.26.1.419- | Prestacion Alcaldia correctivo a COP
2026 de servicios Santiago de todo costo de
Cali equipos de
bombeo de
propiedad de
la Alcaldia de

b) Analisis de la demanda

La Empresa Red Vital Paipa S.A. ESP ha contratado en vigencias anteriores los siguientes
contratos para el suministro de mantenimiento correctivo y preventivo, revision y reparacion de
las bombas, circuitos eléctricos, equipos electromecanicos.

NUMERO
ANO DEL gé%%gglc_) OBJETO CUANTIA
PROCESO
Prestacion del servicio de
mantenimiento correctivo vy
preventivo, revision y
.. _reparacion de las bombas,
2024 059 - 2024 C?,gg?niioncircuitos eléctricos, equipos| 10.495.151

electromecanicos del sistema COP
de tratamiento de agua
residual de la empresa de
servicios publicos RED VITAL
PAIPA S.AE.S.P

Mantenimiento correctivo vy
preventivo, revision y
reparacion de las bombas,
Contratacion| circuitos eléctricos, equipos
2025 | 043 -2025 réegimen | electromecanicos del sistema
especial |de tratamiento de agua
residual de la empresa de
servicios publicos RED VITAL
PAIPA S.A. E.S.P.

especial

50.000.000
COP

Ak
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b) Analisis de la oferta:

La Empresa RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P., realiz6 un estudio de mercado de los bienes
necesarios para el cumplimiento del objeto del presente proceso contractual de la siguiente
manera:

PERFIL: Persona Natural o juridica la cual debe contar con la capacidad técnica, operativa,
administrativa y financiera necesaria para garantizar el cumplimiento oportuno, eficiente y con
estandares de calidad del objeto contractual, de conformidad con las especificaciones técnicas
y la normatividad vigente aplicable.

e Se tuvo como referencia las cotizaciones del mercado, la empresa solicitdé a los
proveedores cotizaciones de los items objeto del presente contrato.

COTIZACIONES PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS BOMBAS (PTAR, EBAR Y EBAR)

ITE CANTIDA ELECTROMAS
M DESCRIPCION D LIMITADA ACOSCOR VALOR PROMEDIO

MANTENIMIENTO
. MOTOR BOMBA #2-
1 LODOS 7.5 HP 1 $11.883.340,00 | $12.435.500,00 | $  12.159.420,00
FLYGT EBAR -
BOBINADO
REPARACION
MANTENIMIENTO
2 | BOMBA #2 WOM 1 $2.612.573,00 | $2.856.000,00 $2.734.286,50
LODOS PLANTA
PETAR
CONEXION
BOMBAS 7.5 HP #
3 1 #2, #3 LODOS 3 $ 464.107,00 $ 892.500,00 $ 678.303,50
7.5HP FLYGT EBAR
MANTENIMIENTO
BOMBA 15 HP
4 TANQUE DE 1 $3.998.400,00 | $ 4.046.000,00 $ 4.022.200,00
HOMOGENIZACIO
N
REPARACION DE
BOMBA IHM 25HP
5 BLARFTLER 1 $ 785.400,00 $ 785.400,00 $ 785.400,00
FELIPE |
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DESTRABAR
6 BOMBA LODOS 1 $357.000,00 $297.500,00 $327.250,00
7.5HP FLYGT EBAR

MANTENIMIENTO
MOTOR 5HP
7 SISTEMA DE $2.382.380,00 $ 2.499.000,00 $ 2.440.690,00
BOMBEO TANQUE
PAIPARAISO
MONTAJE DE
POLEA Y EJE PARA
EL SOPLADOR URAI
718 PTAR.
INSTALACION DE
8 BUFFIN, CAMBIO 1 $ 499.800,00 $ 595.000,00 S 547.400,00
DE
TEMPORIZADOR
ESTRELLA
TRIANGULO.

TOTAL $22.983.000,00 | $ 24.406.900,00 $ 23.694.950,00

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad realizar
mantenimiento correctivo y preventivo, revision y reparacion de las bombas, circuitos eléctricos,
equipos electromecanicos del sistema de tratamiento de agua residual y potable, y que esto
conlleva gran responsabilidad, experiencia, independencia y celeridad, se requiere una
persona natural y/o juridica que posea los conocimientos y la experiencia que le permitan
ejercer el objeto contractual de manera idénea, inmediata y  correcta.

M

® Km 1 Via Francisco Montafia / Codigo Apostal 150444 >"
Nuameros de Contacto: +(57) 316 8587785 — 320 8585284

' . ‘m Correo electrénico: redvital@paipa-boyaca.gov.co / contratacion@redvitalpaipa.com
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6. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo vigésimo primero del Acuerdo 003 de 2008 por
el cual se adopta el Manual de Contratacion de la EMPRESA RED VITAL PAIPA S.A.
E.S.P.y el cual en su inciso tercero establece que “No se requerira la exigencia de la
garantia nica en las invitaciones simplificadas, es decir aquellos contratos cuyo valor
sea inferior o igual a los 25 salarios minimos legales mensuales vigentes, salvo que el
estudio previo considere necesario cubrir algin riesgo relevante.” La empresa de
conformidad a la naturaleza, cuantia y forma de pago del contrato, se abstiene de
solicitar la constitucion de garantia alguna al contratista.

7. DESIGNACION DEL SUPERVISOR
La Empresa ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del Contrato a través del
funcionario designado por el GERENTE GENERAL para tal fin.

El supervisor debe ejercer un control integral técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual, debera
realizar la evaluacion y verificacion de cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones dentro del término de ejecucion contractual pactado.

Ademas de la supervision de todas las obligaciones inherentes al contrato, el
supervisor entre otras obligaciones debera: 1. Enviar de manera oportuna al proceso
de contratacion los informes de supervisidon con sus adjuntos, asi como los documentos
emanados de la ejecucion contractual para publicacion oportuna en el SECOP II: en
caso de enviar la informacion de manera extemporanea, debera enviar comunicacién
en la cual evidencia los motivos de dicha extemporaneidad. 2. Verificar los aportes al
Sistemas de seguridad social y constatar mes a mes que el pago corresponda a los
porcentajes aplicables. 3. Informar a la Subdireccion Administrativa y Financiera sobre
los accidentes de trabajo, ocurridos durante la ejecucion contractual. 4. Informar
oportunamente al contratista, sobre las fallas que se presenten en la ejecucion
contractual. 5. Realizar y suscribir las actas de inicio, recibo, suspension, reinicio,
terminacion y/o liquidacion y las deméas que surjan en la actividad contractual y
remitirlas de inmediato a la competente. 6. Informar a la Subgerencia que aplique,
sobre el desarrollo del contrato y ademas, con una antelacién minima de diez (10) dias
a la ocurrencia del hecho, la necesidad de introducir modificaciones., adiciones,
terminacion anticipada de comun acuerdo, o similares al contrato. 7. Si el
CONTRATISTA rehusa o descuida cumplir cualquier directriz escrita del supervisor,
este le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefalando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de un dia habil, el supervisor
comunicara dicha situacion a la GERENCIA para que este tome las medidas que
considere necesarias.

® Km 1 Via Francisco Montana / Cédigo Postal 150444 O\AH
Rt Numeros de Contacto: +(57) 320 8587785 — 320 8585284

' . ‘ Correo electronico: redvital@paipa-boyaca.gov.co / contratacion@redvitalpaipa.com
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8. Vo.Bo. SUBGERENTE OPERATIVO DE RI}=,D VITAL S.A. E.S.P.

LI

NOMBRE HELMER HERRERA RIVERA
CARGO SUBGERENTE GENERAL OPERATIVO
| Validacion | __Nombre Completo/Empleo  Vo.Bo. |  No | Archivadoen
Karen Andrea Alarcén Guliérrez
77.'??.“’“6 Profesional Ambiental Kg’{m !)' C
Revisé Martha Camargo Molano 3{2
77 Profesional gestion contractual
Yeison Rokney Torres Suarez l/{
Aprob6 Gerente General i

N

“Ne | Anexos Folios | [ No | Tipo | Gestién Documental
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