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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P.

RESOLUCION RVP 022 DE 2024
(31 DE ENERO DE 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LOS PLANES INSTITUCIONALES DE LA
EMPRESA SE SERVICIOS RED VITAL S.A E.S. P, PARA LA VIGENCIA 2024"”

EL GERENTE DE RED VITAL PAIPA S.A. E.S.P.

En uso de las facultades Constitucionales y legales especialmente las conferidas en el
articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, Ley 872 de 2003 y Ley 87 de 1993,
Decreto 1083 de 2015, Decreto 1499 de 2017, y en especial las conferidas el articulo 9
de la‘Resolucion 047 de 2020, en el capitulo VIII articulo 50 del Acuerdo 002 del 26 de

diciembre de 2008 de la Junta Directiva‘de la Empresa de Servicios Publicos Red Vital
Paipa S.A.E.S.P.y.

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto 1499 de 2017, ARTICULO 2.2.22.3.3 Objetivos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
- MIPG, tendra como objetivos: “Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los

principios de integridad y legalidad, como motores de la generacién de resultados de las
entidades publicas.

Que el Decreto 1083 de 2015, en su ARTICULO 2.2.22.3.14. seria/a: “Integracion De los
planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién. Las entidades del Estado, de
acuerdo con el ambito de aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al
Plan de Accion de que trata el articulo 4 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los
planes institucionales y estratégicos que se relacionan a continuacién y publicarlo, en su
respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada afo: \3)\
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1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR

Plan Anual de Adquisiciones

Plan Anual de Vacantes

Plan de Prevision de Recursos Humanos

Plan Institucional de Capacitacion

Plan de Incentivos Institucionales

2

3.

4.

5. Plan Estratégico de Talento Humano
6.

¢

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
0.

Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano

10. Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -- PETIC

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién

1

ARTICULO PRIMERO: Aprobar y adoptar los Planes Institucionales.
vigencia 2024 en la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARI

2. Plan de Seguridad'y Privacidad de la’ Informacién

RESUELVE

S.A. E.S.P los siguientes planes institucionales:

1
2
3

4
5
6
7
8

. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR
. Plan Anual de Adquisiciones

. Plan de Previsiéon de Recursos Humanos

. Plan Estratégico de Talento Humano

. Plan Institucional de Capacitacion

. Plan de Incentivos Institucionales

. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Adoptar para la
OS RED VITAL
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9. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion

10. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar y adoptar los Planes Institucionales. Implementar

los planes relacionados en el articulo anterior acorde a los documentos anexos a la
presente resolucion.

Dada en Paipa a los treinta y un (31) dias del mes de Enero de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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